Jacob Leitungsbau GmbH - Projektmanagement #2584

#10436-24 Image- und Recruitingfilm
15.08.2024 10:05 - Sabrina JanBen

Status: Abgeschlossen Beginn: 15.08.2024

Prioritéat: Normal Abgabedatum: 26.09.2025

Zugewiesen an: Torsten Eilinghoff % erledigt: 0%

Kategorie: Geschatzter 0.00 Stunde
Aufwand:

Zielversion:

Beschreibung
Auszug aus Briefing TE vom 05.08.24

Wir haben zugesagt, das wir das Rebriefing als Vorleistung erbringen und mit der Prasentation dann ein konkretes Angebot
fiur die Konzeption und Umsetzung mitbringen.

Historie

#1 - 15.08.2024 10:05 - Sabrina JanBen

Termin vor Ort beim Kunden in Hoogstede

Teilnehmer: Thorsten Schlamp, Gesa Luther, Moritz Eilinghoff, Torsten Eilinghoff
Tag: Montag, 5.8.2024 von 11 bis 13:00

Themen: Film, Social-Media-Ads, Fotografie

Jacob Leitungsbau Film Konzept
Image-Recruitingfilm

» Der Film muss eine Kombination aus Imagefilm mit Recruitingelementen sein. Herr Schlamp méchte mehr Bekanntheit im Emsland erzielen und
damit fir potentielle Mitarbeiter interessant sein. Es muss bekannter werden, dass sie zu jeder Zeit kompetente Arbeitskrafte einstellen werden.
Angesprochen werden sollen insbesondere Arbeitskréfte, die:

- momentan unzufrieden sind

- nicht wissen, das man als Elektriker auch bei Jacob arbeiten kann

- es dort bessere Arbeitsbedingungen gibt als in einem klassischen Elektrounternehmen

»  Wir haben zugesagt, das wir das Rebriefing als Vorleistung erbringen und mit der Prasentation dann ein konkretes Angebot fir die Konzeption
und Umsetzung mitbringen.

» Herr Schlamp méchte nicht, wie in anderen Imagefilmen, einfach nur die Vorteile aufzéhlen, er méchte lieber mit den Aussagen einzelner
Mitarbeiter iberzeugen und sein Unternehmen als sicheren Arbeitsplatz darstellen.

» Der Aspekt, dass Jacobs Leitungsbau eines der letzten Inhaber gefihrten Unternehmen ist, soll mit in dem Film verarbeitet werden.

» Herr Schlamp hat erwéhnt, dass er an einem internen Projekt zur Azubi und Erwachsenenbildung arbeitet. Den Mitarbeitern wird zukinftig die App
Anton zur Verfligung gestellt, so dass z.B. Mathe-Defizite ausgemerzt werden kénnen. Er sagte, das dies noch nicht spruchreif sei, aber wenn alles
nach Plan verlauft, wére es ein weiteres Benefit. Auch auslandische Mitarbeiter mit einer gewissen Sprachbarriere bekommen somit eine Chance.

+ Vor Ort gezeigt haben wir den Recruitingfilm Becker-Bau, die Handwerker-Recruiting-Clips Becker Bau sowie einen Beispielfilm Sandmann
Haven.

#2 - 15.08.2024 14:19 - Sabrina JanBen
- Tracker wurde von Angebotsphase zu Projektmanagement gedndert

- Zugewiesen an wurde von Sabrina JanBen zu Torsten Eilinghoff gedndert

#3 - 23.09.2024 16:00 - Torsten Eilinghoff
- Abgabedatum wurde auf 27.09.2024 gesetzt

Briefing zu Tomma gemailt, auf Riickmeldung warten.

#4 - 24.09.2024 11:59 - Sabrina JanBen

- Beschreibung aktualisiert

#5 - 27.11.2024 10:12 - Torsten Eilinghoff
- Abgabedatum wurde von 27.09.2024 zu 07.01.2025 geédndert
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Tomma erneut gebrieft. Sie schreibt ein Rebriefing. Mit Schlampp am 27.11. telefoniert. ER méchte den Prasentationstermin fir das Drehbuch im
Januar mit mir vereinbaren. WV: 2. KW

#6 - 25.02.2025 13:29 - Sabrina JanBen

Info TE aus Mail nach Kundentermin vom 21.02.25:

Rebriefing — Film

Das Drehbuch ist sehr gut angekommen.

Die Sequenz mit dem Schaltschrank habe ich umgeschrieben.

Der Schaltschrankbau findet nicht bei Jacob statt, sondern vor Ort am Schaltschrank beim Kunden
TE schickt Drehbuch an MF zwecks Erstellung eines Angebotes

#7 - 05.03.2025 12:42 - Sabrina JanBen
- Datei 2025-03-05_0947 AG Produktion Film.pdf wurde hinzugeftigt
- Datei 2025-03-05_1005 AB Rebriefing Drehbuch.pdf wurde hinzugefiigt

Hallo Herr Schlampp,
hallo Gesa,

wie im personlichen Termin vorgestellt und besprochen, sende ich die Auftragsbestéatigung fir unsere Vorarbeiten des Rebriefings und Drehbuchs
sowie das Angebot fur die Filmumsetzung.

Uber ein positives Feedback wiirde ich mich freuen. Im Optimalfall wére es toll, wenn der Film zur Jubildumsveranstaltung bereits gezeigt werden
konnte!

Herzliche GriBe
Torsten Eilinghoff

#8 - 25.03.2025 08:55 - Torsten Eilinghoff

JS-Deutschland hat von Daniel Schnding auch einen Auftrag erhalten flir eine werbefinanzierte Imagebroschire sowie einen Imagefilm. Tel. mit Gesa
Lutter bzgl. Vorgehen. Sie meldet sich nach Gespréch mit Daniel Schnéing bei mir.

#9 - 25.03.2025 11:38 - Torsten Eilinghoff
- Abgabedatum wurde von 07.01.2025 zu 03.04.2025 geédndert

Tel. mit Gesa Lutter, nach Abstimmung zwischen Lutter und Schlampp: zuriickgestellt (JD-Deutschland Wettbewerb) erneut abstimmen telefonisch
nach Urlaub von Schlampp

#10 - 25.09.2025 18:47 - Torsten Eilinghoff
- Abgabedatum wurde von 03.04.2025 zu 26.09.2025 geédndert

- Zugewiesen an wurde von Torsten Eilinghoff zu Sabrina JanBen gedndert

Bitte prufen, ob etwas zwischenabgerechnet wurde, ansonsten zwischenabrechnen und Job zur Weiterfihrung wieder zu mir.

#11 - 01.10.2025 10:57 - Sabrina JanBen

- Datei 13262-25.pdf wurde hinzugefiigt

- Zugewiesen an wurde von Sabrina JanBen zu Torsten Eilinghoff gedndert
Rechnung per 30.09. gestellt. RE schickt TE raus.

Umsetzung Film steht aus

#12 - 02.10.2025 16:58 - Sabrina JanBen

- Tracker wurde von Projektmanagement zu (ber E+T abschlieBen gedndert

- Status wurde von Neu zu In Bearbeitung gedndert

#13 - 20.10.2025 12:08 - Sabrina JanBen
- Tracker wurde von uber E+T abschlieBen zu Projektmanagement gedndert

- Status wurde von In Bearbeitung zu Abgeschlossen geédndert

in Moco / Asana angelegt
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Dateien

2025-03-05_0947 AG Produktion Film.pdf 395 KB 05.03.2025 Sabrina Janf3en
2025-03-05_1005 AB Rebriefing Drehbuch.pdf 264 KB 05.03.2025 Sabrina Janf3en
13262-25.pdf 251 KB 01.10.2025 Sabrina Janf3en
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