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MITARBEITER IN DER  
PFLEGE UND/ODER  
HAUSWIRTSCHAFT (M/W/D)  
IN TEILZEIT 50% 

Für das St. Josef Senioren- und Pflegezentrum 
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Unser Highlight: Das Hausgemeinschaftskonzept! 
Einfach Leben leben mit Kochen, Klönen, Lachen – in unseren Hausgemeinschaften erfahren die Bewohne-
rinnen und Bewohner den ganz normalen Alltag. Die Hausgemeinschaft ist eine Weiterentwicklung des her-
kömmlichen Altenheimes. Dreizehn bis vierzehn Bewohner leben in einer „Wohngemeinschaft“ zusammen, 
ohne auf den Komfort und die Möglichkeit des Rückzugs in die eigenen „Vier-Wände“ verzichten zu müssen. 
Durch die stetige Anwesenheit einer Bezugsperson wird eine familienähnliche Atmosphäre entwickelt.

Ihre Kontaktperson
Ludwig Wübbelt, Hausleitung 
Telefon: 02563 912 - 7710

Mit dem Pflegenetz Westmünsterland des Klinikums Westmünsterland gibt 
es im Kreis Borken Einrichtungen, die sich voll und ganz der Lebensqualität alter  
Menschen aller Pflegestufen verschrieben haben. Sechs Senioren- und Pflegezentren,  
eine solitäre Kurzzeitpflege, zwei ambulante Pflegedienste, drei Tagespflegen, mehrere  
Wohnanlagen im Bereich Servicewohnen sowie weitere unterstützende Dienste vervollständigen das An-
gebot der Altenhilfe im Klinikum Westmünsterland. Mit über 6.000 Mitarbeitern (m/w/d), gehört die Kli-
nikum Westmünsterland GmbH mit ihren Tochtergesellschaften zu den größten Arbeitgebern der Region.

Was wir bieten 
• �Arbeit in einem multiprofessionellen Team
• �eine Vergütung nach AVR-Caritas
• �Jahressonderzahlungen
• �eine vom Arbeitgeber mit über 5% finanzierte Altersversorgung der KZVK
• �eine interessante, abwechslungsreiche Tätigkeit
• �umfangreiche in- und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• �gefördertes betriebliches Gesundheitsmanagement, Gesundheitsfürsorge/-prävention  

und Vergünstigungen bei Campuspartnern

Sie bringen mit 
• �Erfahrung in der Pflege bzw. Hauswirtschaft von Vorteil

• �Eine Ausbildung als Pflegehelfer oder Pflegeassistent von Vorteil

• �Quereinsteiger sind willkommen, wir bieten eine umfangreiche und professionelle Einarbeitung!

• �Verantwortungsbewusstsein, Empathie und Einfühlungsvermögen

• �das Interesse an einer langfristigen und erfolgreichen Zusammenarbeit

Ihre Aufgaben 
• �im Bereich Pflege:  

Pflegetätigkeiten / Organisation des alltäglichen Lebens der Bewohner
• �im Bereich Hauswirtschaft:  

Hauswirtschaftliche Tätigkeiten inklusive kochen in den Hausgemeinschaften
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In der Anzeige bitte ein Foto mit einbauen, wenn möglich! Foto siehe Mailanhang!

stefanie.terbeck
Notiz
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Was wir bieten:

- Eine Vergütung nach AVR-Caritas
- Jahressonderzahlungen
- Eine vom Arbeitgeber mit über 5% finanzierte Altersversorgung der KZVK

den Rest bitte streichen.
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Im Bereich Pflege:

"Im" bitte groß schreiben und Pflege bitte FETT
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Im Bereich Hauswirtschaft

"Im" bitte groß schreiben und Hauswirtschaft bitte FETT
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Den Punkt Ihre Aufgaben bitte nach oben, über "Was wir bieten" (also nach Unser Highlight)




